
Förderverein Montanregion Erzgebirge e.V. 
 

 

Stellenausschreibung 

Beim Förderverein Montanregion Erzgebirge e.V. sind zum frühestmöglichen Zeitpunkt und in Abhän-
gigkeit von der endgültigen Projektbewilligung, jedoch nicht vor Oktober 2018 zwei Stellen als 

Projektmitarbeiterin/Projektmitarbeiter im LEADER Kooperationsprojekt 
„Berggeschrey.2018“  

im Rahmen der LEADER – Förderperiode 2014 – 2020 befristet zu besetzen. 

Vergütung:  in Anlehnung an TVöD 11 TV-L 
Stellenumfang:  0,625 VZÄ 
Befristung:  36 Monate 

Eine der beiden Stellen wird ihren Sitz im Raum Freiberg, die andere im Raum Annaberg-Buchholz ha-
ben. Dadurch wird die Anbindung an bestehende Arbeitsnetzwerke ermöglicht. Der Austausch zwi-
schen den zu besetzenden Stellen ist für den Projekterfolg von großer Bedeutung.  

Arbeitsaufgabe: 

 Installation eines Projektmanagements inkl. der Projektverwaltung, Abrechnung und Doku-
mentation, Publikationsmaßnahmen (Presse, Flyer und Internet)  

 Netzwerkarbeit mit den Bergbauvereinen der beteiligten LEADER – Regionen: Bedarfsermitt-
lung vor Ort, Evaluation mittels Fragebogen, individuelle Beratung der Bergbauvereine vor 
Ort und Netzwerkbildung/Netzwerkstärkung 

 Konzeption, Planung, Durchführung und Abwicklung von Familien- und Fachtagen sowie von 
Workshops zur Stärkung des Ehrenamtes in den Bergbauvereinen, zur Nachwuchsgewin-
nung, Verbesserung/Ausweitung des Führungsangebotes, Erweiterung der Kenntnisse zur 
Montanregion Erzgebirge und zur Montangeschichte in den Vereinen 

Qualifikation/Einstellungsvoraussetzung: 

 Abgeschlossenes Universitäts- oder Fachhochschulstudium in den Fachrichtungen Geologie, 
Geo- und Bergbautechnik, Geographie, Industriearchäologie, Umweltwissenschaften, Wirt-
schaftswissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen oder in artverwandten Studiengängen  

 Erwartet werden:  
o Erweiterte Kenntnisse und Interesse an der Montanregion Erzgebirge bzw. dem mon-

tanhistorischen Erbe  
o Kenntnisse über die Vereinslandschaft in den beteiligten 8 LEADER – Regionen des 

Erzgebirges vor allem im Bereich montanhistorischer Vereine 
o die Fähigkeit zu interdisziplinärer Zusammenarbeit, Teamfähigkeit, Flexibilität, hohe 

Kommunikationskompetenz  
o Pkw-Führerschein (Klasse 3) – Bereitschaft zu Dienstreisen innerhalb der Montanre-

gion Erzgebirge mit eigenem Kfz 
o Erfahrungen mit der Durchführung und Abwicklung von Förderprojekten 

 

 Erwünscht sind:  
o eine zusätzliche Qualifikation oder Erfahrungen im Bereich Industriekultur, Coaching, 

Netzwerkbildung, Museumspädagogik, Nachwuchsarbeit oder ähnlich projektrele-
vanten Fachkenntnissen  

Für Fragen steht Ihnen Frau Dr. Daniela Walther (Geschäftsstelle) zur Verfügung:  

Telefon: 03731 392455 
Email:  kontakt@fv-montanregion-erzgebirge.de 
 

 



Förderverein Montanregion Erzgebirge e.V. 
 

 

Der Förderverein Montanregion Erzgebirge e.V. ist insbesondere an Bewerbungen qualifizierter Frauen 

interessiert. Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei 

gleicher Eignung, Leistung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Dafür bitten wir, einen Nachweis 

über die Schwerbehinderung/Gleichstellung den Bewerbungsunterlagen beizufügen.  

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen bis zum 31.08.2018 (es gilt der Post-
stempel) an: 

Förderverein Montanregion Erzgebirge e.V. │Silbermann Str. 2 │09599 Freiberg 

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Vorstel-
lungskosten können nicht übernommen werden. 


